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LB N2 1.8900/2010, de 18 de maio de 2010

Reestrutura o IFPAM — Insiituto de
Previdéncia e Assisténcia Social

_Municipal ..de_ Cajazeiras e d& outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS, ESTADO DA PARAIBA. Fago saber
que a Camara Municipal DECRETA e eu sanciono a seguinte Lei.

TITULO UNICO
Do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Cajazeiras
CAPITULO I
Das Disposicées Preliminares e dos Objetivos

Art. 1 Fica reestruturado, nos termos desta Lei, 0 Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Cajazeiras, denominado IPAM de qgue lrala o arl: 40 da CF88, das
Emendas Constitucionais n° 20/98, 41/2003 e 47/2005, bem como das Leis Federais n°s

9.717/98 e 10.887/2004,
Art. 2° O IPAM visa dar cobertura aos riscos a gue eslao sujeitos os beneficiarios e

compreende um conjunto de beneficios que alendam as seguintes finalidades:

| - garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenga, acidente em
servigo, idade avancgada, recluséo e morte,; e

Il - prolecéo a maternidade e a familia.

CAPITULO Il
Dos Beneliciarios

Arl. 3° Sao filiados do IP/M, na qualidade de beneficiarios, os segurados e seus
dependentes. et

Arl. 4° Permanece filiado ao IPAM, na qualidade de segurado, o servidor litular de
cargo efetivo que esliver”

| - cedido a Grgdo ou enlidade da administragao direta e indireta de oulro ente

federativo, com ou sem onus para o Municipio,

Il — quando alastado ou licgnciado, observado o disposto no art. 18;

Il - durante o afastamentt do cargo elelivo para o cxercicio de mandato elctivo.

Paragrafo tnico. O segurado exercenle de mandato de vereador que ocupe o cargo
efetivo e exerga, concomilantemente, o mandato filia-se ao IPAM, pelo cargo efetivo, e ao
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPE pelo mandato eletivo.

Art. 5° O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do Distrito Federal ou de
oulro Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

Secdo |
Dos Segurados -

Art. 6° Sao segurados do IPAM:
~ |- o servidor pablico titular de cargo efetivo dos orgdos dos Poderes Executivo e
Legislalivo, suas autarquias, inclusive as de regime especial e fundagoes publicas; e
Il - us aposenlados nos carqos cilados neste artigo,
§ 1° Fica excluido do disposto no capul o servidor ocupante, exclusivamente, de
nargo em comissao declarado em lei de livre nomeacio e exoneracio, bem comao de outro
cargo lemporario ou emprego pablico, ainda que aposentado.
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§ 2° Na hipotese de acumulagdo remunerada, o servidor mencionado neste artigo
sera segurado obrigatério em relagéio a cada um dos cargos ocupados.

§ 3° O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual,
distrit nl ou municipal filia-se ao RGPS

CAL. 7048 perds da condicio de s eg!lldddhdo IPAM ocorrera nas mp_ntﬁfse‘s -_ S ot B

| - marte;
[} - exoneracao ou demissio;

ill -~ cassacao de aposentadoria ou de disponibilidade; ou

IV - falta de recolhimento das contribuighes previdenciarias, apos os prazos

previstos no art. 67

Secdo
Dos Dependentes

Ait. 8° Sa0 beneficiarios do IPAM, na condicéo de dependente do segurado:

[ - 0 conjuge, a companheira, o companheiro, ¢ o filho ndo emancipado, de qualquer
condicdo, menor de vinte e um anos ou invalido;

[l - 0s pais; e

Il - o irméo nao emancipado, de qualquer condicdo, menor de 18 (dezoito) anos ou
invalide.

§ 1° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | é presumida e das
demais deve ser comprovada.

§ 2° A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo exclui
do direito ao benelicio os indicados nos incisos subseqlientes.

§ 3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

§ 4° Considera-se unido estavel aquela verificada entre o homem e & raulher como
enlidade familiar, quando forem sclteiros, separados judicialmente, divorciados ou vitvos,
ou tenham prole em comum, enquanto nao se separarem.

Art. 9° Equinaram-se aos filhos, nas condigbes do inciso | do art. 8°, mediante
declaragio escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econémica, o
enteado @ o menor que esteja sab sua tutela e nao possua bens suficientes para o proprio
susten'n e educagao.

Paragrafo Unico — © menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do
segurado mediante apresentagédo de termo de tutela.

Art. 10 A perda da qualidade de dependente, para os fins do IPAM, ocorre:

| — para o conjuge:

a) pela separagao judicial ou divarcio, enquanto néo Ihe for assegurada a prestacio

de alimentos; ou

L pela anulagéo do casinento.

Il - para o companheiro ou companheira, pela cessacgio da unido estavel com o
segurado, enguanto néo lhe for assegurada a prestagéo de alimentos;

Il - para o filho e o irméo, qualquer condigdo, ao completarem dezoito anos de
idade, salvo se invalidos, ou pela emanmpacao ainda que invalido, exceto, neste caso, se
a emancipacéo for decorrente de colagéo de grau cienlifico em curso de PﬂSHl\O superior; e

[\ — para os dependenles em geral:

a) pela cessagdo da invalidez ou da dependéncia economica;

b) pelo matrimonio; ou

c) pelo falecimento..

Secao ill
Das Inscrigdes
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Art. 11. A inserigo do segurado e automatica e ocorre guando da investidura no
cargo.

At 12. Incumbe ao segurado a iNSere
promové-la se ele falecer sem té-la efgtivado.

a0 de seus dependentes, que poderdo

§..12.A inscrigao_de _denendente. invalido. .r@.t.lti*.e.l;..._iit‘imp!_@._ﬂ__CQLUJ.JJ;QE?.GEQ,. 95‘-‘.5@. el

condicdo por inspegaa madica.
5 20 As informacgdes referenics aos dependentes deverao  ser COMProvacas

.l) “
documentalmenie.
§ 3° A perda da condicdo de segurado implica o automatico cancelamento da

inscricdo de seus dependentas.

CAPITULO Il
Do Custeio

Art. 13. Sao fontes do plano de custeio do IPAM as seguintes receitas:

| - contribuigio previdenciaria dos patrocinadores: Poder Executivo, Poder
Legislativo, Autarquias e Fundagdes,

Il - contribuigao previdenciaria dos segurados ativos,

Il — contribuicao previdenciaria dos segurados aposentados e dos pensionistas;

IV — contribuicBes complementares, suplementares ou extraordinarias que vierem a
ser instituidas;

V - doacgoes, subvencgoes € legados, 2

V| - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e receitas patrimoniais,

VI — reversao de quantias em virtude de prescrigao, ;

VIl - valores recebidos a titulo de compensagéo financeira, em razao do § 9° do art.
201 da Constituigao Federal; e

IX — demais dotagbes previstas no orcamento municipal.

§ 1° Conslituem também fonte do plano de custeio do IPAM as contribuigées

previdenciarias previstas nos incisos |, Il e Il incidentes sobre O abono anual, salario-
matermidade, auxilio-doen:a, auxilio-reclusdo e o5 valores pagos ao sequrado pelo seu
vinculo funcional com o Municipio, em razao de decisdo judicial ou administrativa.

§ 2° As receitas de que trata este artigo somenle poderdo ser utilizadas para
pagamento de heneficios previdenciarios do IPAM e da taxa de administragao destinada a
manutencio desse Instituto.

§ 3° O valor anual da laxa de administragao mencionada no paragrafo anterior serd
de 1.66% (um inteiro e sessenta e seis centéesimos por cento) do valor total da
remuneragao, proventos ¢ pensdes pagos aos segurados e beneficianos do IPAM no
exercicio financeiro anterior.

Art. 14, As contribuigoes previdenciarias de que tratam o inciso | e Il, do art. 13 serdo
de 20% (vinte por cenlo) e 11% (on. por cento), respecti: «mente, incidentes schre a
lotalidade da remuneragéo de contribuigéo.

§ 1° Entende-se COMO remuneracao de contribuicdo 0 valor constituido pelo
venzimento do cargo efetivo, acrescido das vanlagens pecuniarias permanenies
eslabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual ou outras vantagens, excluidas:

| - as diarias para viagens,

Il - a ajudiz de cuslo em razdo de: mudanga de sede;

Il — a indenizagéo de transporte;

[\ — o salario-familia,

\ — 0 auxilio-alimentagao,

V| — 0 auxilio-creche;

VIl — as pricelas remuneratérias ©ngas em decorréncia o local de trabalho;
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Vili - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo ou de
funcéo de confianca;

IX — 0 abono de permanéncia de que trata o art. 55, desta lei; e

X — outras parcelas cujo carater indenizatério esteja definido em lei.

§ 2° O segurado ativo podara optar pela inclusio na remuneragdo de contribuigdo de
parcelas remuneratorias percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio de
cargo em comissdo ou de fungao de confianga, para efeito de calculo do beneficio a ser
concedido com fundamento nos art. 28, 29, 30, 31 e 50, respeitada, em qualquer hipotese,
a limitag@o estabelecida no § 5° do art. 56.

§ 3° O abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente da
remuneracéo de contribuigdo relativa ao més em que for pago.

§ 4° Para o segurado em regime de acumulagao remunerada de cargos considerar-
se-a, para fins do IPAM, 0 somatorio da remuneragao de contribuigao referente a cada
cargo.

§ 5° A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das contribuigoes
previstas nos iINCisos | Il e lll do art. 13 sera do dirigente do orgéo ou entidade que eleluar
o pagamento da remuneracao ou beneficio e ocorrera em até 10 (dez) do més
subseqliente.

6° O Municipio & 0 responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do IPAM, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios

Art. 15. A contribuigdo previdenciaria de que irata o inciso 1l do art. 13 sera de 11%
(onze por cento) incidentes sobre a parcela que supere o limite maximo estabelecido para
os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 1° A contribuicdo prevista neste artigo incidira apenas sobre as parcelas de
proventos de aposentadorias e de pensao que superem o dobro do limite maximao previsto
no caput, quando o beneficiario for portador de doenca incapacitante.

§ 2° A contribuigao incidente sobre o beneficio de pensio lerd como base de calculo
o valor total desse beneficio, conforme art. 41 e 53, anles de sua divisdo e cotas,
respeitada a faixa de incidéncia de gue tratam o capute o § 1°.

§ 3° O valor da contribuigdo calculado conforme o § 2° serd raleado para o0s
pensionistas, na proporgao de sua cota parte.

§ 4° Os valores mencionados no caput e § 1° serao corrigidos pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do RGPS.

Art. 16 A conlribuigdo prevideiciaria recolhida ou repassada em atraso fica sujeita
aos juros aplicaveis aos tribulos municipais.

Art. 17. O plano de custeio do IPAM sera revisto anualmente, ohservadas as normas
gerais de atuaria, objetivando a manutencio de seu equilibrio financeirv e atuarial,

Arl. 18. O servidor afastado ou licenciado lemporariamente do cargo efetivo sem
recebimento de remuneragéo pelo Municipio somente contara o respectivo tempo de
Iafastamento ou licenciamento, paia fins de aposentadonia, mediante o recoiimento
‘mensal das contribuigdes de que trala o inciso Il do art. 13.

§ 1° A contribuigdo a que se refere o caput sera recolhida diretamente pelo servidor,
observado o disposto no arl. 19.

g 20 Durante o periodo de afaslamento ou licenciamenlo do cargo, © Municipio

9
continuara responsavel pelo repasse da conlribuigdo de que trata o inciso | doart, 13

Art. 19. Nas hipoteses de cessao, licenciamento ou arastamento de servidor, de gue
trata o art. 4°, o calculo da contribuigdo sera feito de acordo com a remuneragao do cargo

¢ que o servidor @ titular conforme previsto no art. 14.
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§ 1° Nos casos de que trata o caput, as conliibuigoes previdenciarias deverdo ser
recolhidas até o dia quinze do més seguinte aquele a que as contribuicdes se referirem,
prorrogando-se o vencimento para o dia (til subseqiente quando nao houver expediente
bancario no dia quinze,

§ 2° Na hipotese de alteragiio na remunerago de contribuigdo, a complementagao
do recolhimento de que trata o caput desle artigo ocorrera no mes subsequente.

Art. 20. Na hipdtese de recolhimento indevido, ndao havera reslituigdo de

contribuicdes pagas para o [PAM.

CAPITULO IV
Do Plano de Beneficios

Art. 21. O IPAM compreende 0s seguintes beneficios:
| - Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez,

b) aposentadoria compulsaria;

¢) aposentadoria por idade e tempo de conlribuig¢ao;

d) aposentadoria por idade;

e) auxilio-doenca,

) salario-maternidade; ¢

q) salario-familia,

Il - Quanto ao dependente:

a) pensio por morle; e

b) auxilio-recluséo.

Secao |
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 22. A aposentadoria por invalidez seréd devida ao segurade que, estando ou néo
em gozo de auxilio-doenga, for considerado incapaz de readaptagéo para o exercicio de
seu cargo ou outro de atribuigbes e atividades compativeis com a limitagdo que tenha
sofrido, respeitada a habilitagio exigida, e ser-lhe-a paga a partir da data do laudo médico-
pericial que declarar a incapacidade e enquanto permanccer nessa condigao.

§ 1° Os proventos da aposentadoria por invalidez serdo proporcionais ao tempo de
conlribuicdo, exceto se decorrentes de acidente em servigo, moléstia profissional ou
Joenga grave, contagiusa ou incuravel.

§ 2° Acidente em servigo é aquele ocoriido no exercicio_do cargo, que se relacione,
direta ou indiretamente, com as alribuicbes deste, provocando lesédo corporal ou
perturbagi s funcional que cause a perda ou redugdc permanente ou temporaria, da
capacidade para o trabalho.

3° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desla Lei:

| - o acidente linado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa unica, haja
contribuido diretamenie para a redug@o ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou
produzido lesdo que eéxija atengdo médica para a sua recuperacgao;

Il - o acidenle sofrido pelo segurado no local @ no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a) alo de agressdo, sabotagem ou lerrorismo praticado por terceiro ou companheiro
de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive d~ terceiro, por molive dr dispula relacionada
a0 SEervico;

¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro
de servico

d) alo de pessoa privada do uso da razao,; e 3y
b,f‘l/j
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e) desabamento, inundacao, incéndio e oulros casos fortuitos ou decorrentes de

forga maiar.

Il - a doenga proveniente de contaminagio acidental do segurado no exercicio do
cargo; e
IV - 0 acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de servico:

a) na execugao de ordem ou na realizagdo de servico relacionado ao cargo,

b) na prestagao espontanea de qualquer servigo ao Municipio para ihe evitar prejuizo
ou proporcionar proveito;

¢) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio
dentro de seus planos para melhor capacilagéo da mao-de-obra, independentemente do
meio de locomogaa utilizado, inciusive vefculo de propriedade do segurado, e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer
que seja o meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 4° Nos periodos destinados a refeigdo ou descanso, ou por ocasiao da satisfagao
de outras necessidades fisiologicas, no local do trabalho ou durante este, 0 servidor ¢
considerado no exercicio do cargo.

§ £° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o
paragrafc primeiro, as seguintes: luberculose aliva: hanseniase; alienagao mental;
neoplasia maligna; cegueira, paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave:
doenga de Parkinson; espondiloartrose anguilosante; nefropatia grave, estado avangaco
da doenca de Paget (osleite deformante); sindrome da deficiencia imunologica adquirida -
Aids: contaminagao por radiagao, com pase em conclusdo da medicina especializada; e
hepatopatia.

§ 6° A concessado de aposentadoria por invalidez dependerd da verificagéo da
condicao de incapacidade, mediante exame médico-pericial do érgdo compelente.

§ 7° O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de doenga

mental somente sera feito ao curador do segurado, condicionado 4 apresentagéo do lermo

de curatela, ainda que provisorio.
§ 8° O aposentado que valtar a exercer atividade laboral tera a aposentadoria por

invalide, permanente cessada, & partir da data do retornio.

Segéo |l
Da Aposentadoria Compulsoria

Art. 23, O segurado seri aposentado aos setenta anos de idade, cun provenlos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, nao podendo ser inferiores ao valor do-salario
minimo.

Paragrafo uni. 0. A aposenladoria sc. a declarada por ato d autoridade competent
com vigéncia a parir do dia imediato aquele em que © servidor atingir a idade-limite de
permanéncia no servico.

Segao il
Da Aposenladoria por Idade e Tempo de Contribuicao

Art. 24. O segurado fard jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicio com proventos calculados na forma prevista no art. 52, desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - i:mpo minimo de dez «nos de efelivo exercicii N0 SEVIGo publico,

Il - tempo minimo de cinco anas de efetivo exercicic no cargo em gue se dara a
aposentadoria; e
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Il - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuicio, se
homem, e cinqiienta e cinco anos de idade e trinta anos de lempo de contribuicio, se
mulher,

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuigio previstos neste artigo serédo
reduzidos em cinco ancs, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio da fungdo de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e medio.

§ 2° Para fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se fungéo de magistério a
atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

Secéo |V
Da Aposentadoria por Idade
Art. 25. O segurado fara jus a aposentadoria por idade, com provenlos proporcionais
ao tempo de contribui¢do, calculados na forma prevista no art. 62, desde que preencha,
cumulalivamente, os seguintes requisitos:
I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo plblico;
Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a

aposentadcria; ¢
Il - sessenla e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se

mulher.

Segédo V
Do Auxilio-Doenga

Art. 26. O auxilio-doenca sera devido ao segurado que ficar incapacilado para o seu
trabalho por mais de quinze dias conseculivos e consistira no valor de sua Ultima
remuneragao.

§ 1° Sera concedido auxilio-doenga, a pedido ou de oficio, com base em inspecao
medica que definira o prazo de afastamento.

§ 2° Findo o prazo do beneficio, o segurado sera submetido a nova inspec¢dc meédica,
que concluira pela volta ao servigo, pela prorrogagao do auxilio-doenga, pela readaptacéo
ou pela aposentadoria por invalidez. @

§ 3° Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por motivo
de doenga, & responsabilidade do drgédo de origem ao qual o servidor esta vinculado, o
pagamenlo da sua remuneragio.

§ 4° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga dentro dos sessenta
dias seguintes a cessagdo do beneficio anterior, este sera prorrogado, ficando o Municipio
desobrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze dias.

Art. 27. O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceplivel de readaptagio para
exercicio do seu cargo, ou outro de atribuicées e alividades compativeis com a limitacao
que ““nha sofrido, respeitad: a habilitagdo exigida, « o1a aposentado por invilidez,

Segédo VI
Do Salario-Maternidade

Art. 28, Sera devido salario-maternidade a segurada gesia‘file, por cento e vinte dias
consecutivos, apos pericia médica, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a
data de ocorréncia deste, podendo ser prorrogado por mais 60 dias, apds paricia médica.

§ 1° O salario-maternidade consistira numa renda mensal igual a dltima remuneracéo
da segurada.

§ 2° Em caso de aborto ndo crininoso, comprovado m-diante atestado médico, a
segurada tera direito ao salario-malernidade correspondente a duas semanas.

Art. 29. O inicio do afastamento do trabalho da segurada sera determinado com base
em ai-stado meédico.
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§ 1°. O atestado deve indicar, além dos dados medicos necessarios, os periodos a
que se referem o art. 28 e seus paragrafos, bem como a data do afastamento do trabalho.

§ 2° O saidrio-maternidade nio podera ser acumulado com beneficio por
incapacidade.

Art. 30. A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adogdo de
crianga, é devido salario-maternidade pelos seguinles periodos:

I =120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1(um) ano de idade;

Il - 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1(um) e 4 (quatro) anos de idade:

Il - 30 (trinta) dias, se a crianca tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.

Secao V|
Do Salario-Familia

Art. 31, Sera devido o salario-familia, mensalimenle, aos segurados alivos que
lenham renda bruta mensal igual ou inferior ao teto definido para este beneficio no Regime
Geral de Previdéncia Social — RGPS, na proporgéo do numero de filhos e equiparados, de
ale quatorze anos ou invalidos.

] § 1° Quando pai ¢ a mae forem segurados do IPAM, ambos terio direito ao salario-
familia.

§ 2° As cotas do salario-familia, pagas pelo municipio, deverdo ser de iuzidas
quando do recolhimento das contribuigdes sobre a folha de pagamento.

Art. 32. O pagamento do salario-familia esla condicionado 4 apresentacdo da
cerliddo de nascimento do filho ou da documentacio relativa ao equiparado ou ao invalido,
e a apresentagdo anual de alestado de vacinagéo obrigaldria e de comprovacao de
freqUéncia a escola do filho ou equiparado.

Paragrafo Gnico - O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de
qualquer condigdo, até quatorze anos de idade oy invalido, ¢ o mesmo definido pelo
RGPS, :

Art. 33. — A invalidez do filho ou equiparado maior de quatorze anos de idade deve
sarverificada em exame medico-pericial a carge do municipio,

Art. 34. — Em caso de divéreio, separagao judicial ou de fato dos pais, ou em caso de
abandono legalmente caraclerizado ou perda do patrio-poder, o salario-familia passara a
ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento dn menor, ou a outra pessoa, se
houver determinagio judicial nesse sentido.

Art. 35. - O direito ao salario-familia cessa automaticamente:

I = por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do obito;

Il = quando o filho ou equiparado comypletar quatorze anos e idade, salvo se
invalido, ao contar do més seguinte ao da data do aniversario;

Il - Pela recuperagéo da capacidade do filho ou equiparado invalido, a conlar do
més seguinte o da cessacgao da incapacidade: ou

IV — pela perda da qualidade do segurado.

Art. 36. O salario-familia nio se incorporara, ao subsidio, a remuneracao ou ao
beneficio para qualquer efeito.

Segéo VI
D& “ensao por Morte

Arl. 37. A pensao por morte consistira numa importancia mensal conferida ao
¢njunlo dos dependente:: do segurado, quando o seu falecimento, correspondente a:

| - lotalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do ohito,
até o valor do teto maximo estabelecido para os heneficios do RGPS, acrescido de setenta
por cento da 1~ ./cela excedente a esl: limite; ou
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Il - totalidade da remuneracéo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do
obito, ateé o valor do teto maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescido de
setenta por cento da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer quando o

servidor ainda estiver em atividade.
§ 1° Sera concedida pensdo provisoria por morte presumida do segurade, nos

seguintes casos:
I - sentenga declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria

competente; e

Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 2° A penséo provisoria sera transformada em definitiva com o 6ébito do segurado
ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento de mesmo, ficando os dependentes
desobrigados da reposicéo dos valores recebidos, salvo ma-fé.

Art. 38. A pensao por morte sera devida aos dependentes a contar:

| - do dia do 6bito, quando requerida alé trinta depois deste!

Il - do requerimento, quando requerida apos o prazo previsto no inciso I:

Il — da data da deciséo judicial, no caso de declaracdo de auséncia; ou

IV - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente,
desastre ou catastrofe, mediante prova idénea.

Paragrafo unico — No caso do disposto no inciso Il, ndo sera divida qualguer
importancia relativa a periodo anterior & data do ébito do segurado.

Art. 39. A penséo sera rateada na seguinte proporcionalidade: 50% (cingienta por
cento) a litulo de pensdo vitalicia, e 50% (cingiienta por cento) a litulo de pensao
Temporaria.

§ 1" A pensao temporaria serd rateada entre lodos os dependentes ¢ nio sera
protelada pela falta de habilitagéo de outro possivel dependente.

§ 2° O conjuge ausente nao exclui do direito a pensdo por morle o companheiro ou a
companheira, que somente fara jus ao beneficio mediante prova de dependéncia
econdmica, : :

§ 3° A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusao de dependenie so
produziré cfeitos a contar da dala da inscrigéo ou habilitagéo.

§ 4° Serao reverlidos em favor dos dependentes e rateados entre eles parte. do
beneficio daqueles cujo direito a penséo extinguir, '

§ 5° - A parte individual da penséo sera extinta:

I = Pela morte do pensionista;

Il - Pelo casamenlo ou pela unido estavel do pensionista:

Il - Para o filho ou irmédo de qualquer condicdo ao completarem 18 anos de idade,
salvo se invalidos, ou pela em: ncipacio, ainda que invalido, exceto, nesle caso, se a
emancipacao for decorrente de colagéo de grau cienlifico em curso de ensino superior;

IV — Para o dependente invalido, pelo fim da invalidez.

Art. 40. Q ber Aicidrio da pens&o previsdria de que trata o £ 1° do art. 42 devers
anualmente declarar que o segurado permancce desaparecido, ficando obrigado a
comunicar imediatamenle ao geslor do IPAM o reaparecimento deste, sob pena de ser
responsahilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 41, A penséao podera ser requerida a qualquer tempo, observado o disposto no
art. 60.

Art. 42, Sera dmitido o recebimento pelo dependente, de até duas pensdes no
ambilo do IPAM, excelo a pensdo deixada por conjuge, companheiro ou companheira que
80 sera permitida a percepgéo de uma, ressalvado o direito de opgao pela mais vantajosa.

Art 43. A condigéo legal r'= dependente, para fine desla Lei, é aquela verificada na
data do obilo do segurado, observado os critérios de comprovacao de vependéncia
econdmica,

Paragrafo unic.. A invalidez ou a alt ragdo de condigdes guanto ao dependente
supervenientes & morle do segurado, nfio dardo ¢ igem a qualquer direitc a penséo.
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Secao IX
Do Auxilio-Reclusao

Art. 44 O auxilio-reclusdo consistira numa importancia mensal, concedida aos
dependentes do servidor segurado recolhido & prisdo que tenha remuneragao igual ou
inferior a um e meio salario minimo, que nao perceber remuneragéo dos cofres publicos e
corresponderé a ultima remuneragao do segurado no cargo efetivo.

§ 1° O auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partes iguais entre os dependentes do

segurado.
§ 2° O auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em que o segurado preso deixar

de perceber dos cofres publicos. :

& 3° Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da data
da recaplura ou da reapresentagdo & prisao, nada sendo devido aos seus dependentes
enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 4° Para a instrugdo do processo de concessdo deste beneficio, além da
documentagao que comprovar a condi¢ao de segurado e de depeindentes, serdo exigidos

| - documento que certifique o ndo pagamento da remuneracdo ao segurado pelos
cofres publicos, em razdo da priséo,; e

i - cerliddo emitida pela autoridade compelenie sobre 0 efetivo recolhimento do
segurado a priséo e o respeclivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento
renovado trimestralmente.

§ 5° Caso ¢ segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragao
correspondente ac periodo em que esleve preso, e seus dependentes tenham recebido,
auxilio-reclusao, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser
restituido ao IPAM pele segurado ou por seus dependentes, aplicando-se 0s juros e
indices de corregéo incidentes no ressarcimento da remuneragao.

§ 6° Aplicar-se-ao ao auxilio-reclusio, no que couberem, as disposigdes atinentes A
penséo por morte.

§ 7° Se o scgurado preso vier a fa'scer na prisdo, o beneficio sera transformade am
pensao por morte

CAPRITULO V
Do Abono Anual

At 45. O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria, pensao por inorte e auxilio-reclusiu pagos pelo IPAM,

Paragrafo Unico. O abono de que lrata o caput sera proporcional em cada ano ao
nimero de meses de beneficio pago pelo IPAM, em que cada més carrespondera a um
doze avos, e terd por base v valor do beneficio d. més de dezembro, c.ceto quanto o
beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor sera o do més da cessagio.

CARITULO VI

Q Das Regras de Transigéo
AL 46. Ao segurado du IPAM que tiver ingressado por concurso plublico de provas
ou de provas e litulos em cargo publico efetivo na administrag@o publica direta, autarquica
e fundacional da Unido, Estados, Distrilo Federal e Municipios, ate 16 de dezembro de
1998, sera facullnda sua aposentagéo com proventos calculados de acordo com o art. 52

quando o servidor, cumulativamente:
| - tiver cinqlienta e trés anos de idade, se homem, e quarenla e cito anos de idade,
SE muiner,
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I| - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
i1l - contar tempo de contribuigéo igual, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e {rinta anos, se mulher; e

b) um perfodo adicional de conlribui¢éo equivalente a vinte por cento do tempo que,
na data de publicagao daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da
alinea a deste inciso. :

§ 1° O servidor de que trata esle artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos para
cada ano antecipado em relagéo aos limites de idade, na seguinte Proporgao:

| - lrés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as exigéncias
para aposentadoria na forma do capul alé 31 de dezembro de 2005; ‘

Il - cinco por cento, para aguele que completar as exigncias para aposentadoria na
forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O segurado professor que, até a data de publicagao da Emenda Constitucional
no 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de
magistério na Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, incluidas suas autarquias e
fundagbes, e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, tera o tempo de
servico exercido até a publicagdo daguela Emenda contado com o acréscimo de
dezessete por certo, se homem, e de vinte por cento, se mulher, desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magistério, observado o
disposto no § 1°.

§ 3° As aposentadorias concedidas conforme esle artigo seréo reajustadas de
acordo com o disposto no art. 57.

Art 47. llessalvado o direilo de opc¢do a aposenladoria pelas normas estabelecidas
no arl. 30, ou pelas regras eslabelecidas pelo art. 50, o segurado do RPPS que tiver
ingressado no servigo publico na administragdo publica direta, autarquica e fundacional da
Uniio, Estados, Distrito Federal e Municipios, ate 31 de dezembro de 2003, podera
aposentar-se com proventos inlegrais, que corresponderdo a lotalidade da remuneracao
do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria quando, observadas as
reducoes de idade e lempo de conlribuigdo contidas no § 1° do art. 30, vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condigoes:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinqiienta e cinco anos de idade, se mulher;

Il - *rinta e cinco ancs de contribuigdo, se homem, e trinta anos di: contribuigao, se
mulher, =

Il - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual, distrital ou
municipal,

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efelivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria.

Paragrafo Unico. Os proventos das aposentadorias concedidas contorme este artigo
serfio revistos na mesma proporgdo ¢ na mesma data, sempre gque se modificar a
remuneracdo dns servidores em atividade, observado o disposto no art. 37, X1, da
Constituigiio Federal, sendo também eslendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou

vantagens posteriormenle concedidas aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformacdo ou reclassificagéo do cargo ou fungao em que se deu a

apo enladoria.

Art. 48 Ressalvado o direilo de opcdo a aposentadoria pelas normas estabelecidas
pelo arl. 24 ou nelas regras estabelecidas pelos arts. 50 e 51 desta Lei, 0 servidor, gue
lenha ingressacdo no servigo publico :ia Unido, dos Estado:, do Distrito Federal ¢ dos

g
e

/)

4



A x;un‘-I‘U"-‘l)-..»,r;iin;;r |
Estaco ca Paraiba
Prefeitura Municipal de Cajazeiras
Governo do Municipio

Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, até 16 de dezembro de 1998, podera
aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as
seguintes condigies:

| trinta e cinco anos de coniribuigdo, se homem, e trinta anos de contribuigéo, se
muiher:

Il vinte @ cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual, distrital
ou municipal, quinze anos de carreira e cinco anos no cargo em que se der a

aposentadoria,

Il idade minima resultante da redugéo, relativamente aos limites de idade do art. 24,
Il de um ano de idade para cada ano de contribuigdo que exceder a condigdo prevista no
inciso | do caput deste artigo.

Paragrafo Unico. Aplica-se ao valor dos provenlos de aposeniadorias concedidas
com base nesle arligo o disposto no art. 50, observando-se igual critério de revisdo as
pensoes derivadas dos proventos de servidores falecidos que lenham se aposentado em
conformidade com este artigo.

Art. 49. E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensao, a qualguer tempo,
aos segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido
cs requisitos para a obtencdo destes beneficios, com base nos critérios da legislacio
enléo vigente, observado o disposto no inciso Xl do arl. 37 da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados
referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicio ja
exercido alé 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes, serio
calculados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidas as
prescricbes nela estabelecidas para a concesséo desses beneficios ou nas condigdes da
legislagéo vigente.

Art. 50. Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituigdo Federal, 0s proventos
de aposentadoria dos segurades do IPAM, em fruigdo em 31 de dezembre de 2003, bem
como os provenlos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes
abrangidos pelo art. 48, serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma dala, sempre
que se modificar a remuneragéo dos servidores em atividade, sendo também estendidos
ans aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, na forma da lei, inclusive quando decorrentes da
lransformagé&o ou reclassificagédo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou
que serviu de referéncia para a concessio da penséo.

CAPITULO VI
Do Abono de Permanéncia

Art. 51. O segurado ativo que lenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntaria estabelecida nos art. 24 e 48 e que ople por permanecer em atividade fara jus a
um abono d= permanéncia equivalcnte ao valor da sua contribuigdo previdenciaria até
completar as exigéncias para aposentadoria compulsoria contidas no art, 23,

§ 1° O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condicées, ao servidor
gue, até a data de publicagdo da Emenda Conslitucional n® 41, de 19 de dezembro de
2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtengdo da apoesentadoria voluntaria, com
proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios da legislacéo entédo vigenle,
como previsto no art. 48, desde que conle com, no minimo, vinte e cinco anos de
contribuigdo, s¢ muther, ou trinta anus, se homem.

§ 2° O valor do abono de permancicia serd equivalente ao valor da conlribuicao
efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada

o mpeténcia. ‘4 -
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§ 3° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do municipio, da
Camara Municipal, Aularquias e Fundagbes Municipais e serd devido a partir do
cumprimento dos requisitos para obtengéo do beneficio conforme disposto no caput e § 19,
mediante op¢éo pela permanéncia em alividade.

CAPITULO VI
Das Regras de Calculo dos Proventos e Reajuste dos Beneficios

Art. §2. No caleulo dos proventos das aposentadorias referidas nos art. 22, 23, 24, 25
e 46 sera considerada a media aritmélica simples das maiores remuneragées utilizadas
como base para as contribui¢bes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve
vinculado, correspondenties a oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuigdo, se posterior aquela
competéncia.

§ 1° As remuneragdes considerados no calculo do valor inicial dos provenlos terdo
0s seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagéo integral do indice
fixado para a atualizagdo dos salarios-de-contribuigdo considerados no calculo dos
beneficios do RGPS. :

§ 2° Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que nao tenha havido
contribuiciio para regime proprio, a base de calculo dos proventos sera a remunicragéo do
servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve isencio de contribuigéo ou
afastamento do cargo, desde que o respectivo afastamento seja considerado como de
efetivo exercicio.

§ 3° Na auséncia de contribui¢io do servidor ndo titular de cargo efetivo vinculado a
regime proprio até dezembro de 1998, sera considerada a sua remuneracao no cargo
ocupado no periodo correspondente.

§ 4% Os valores das remuncragbes a serem utilizadas no calculo de que trata este
artigo serao comprovados mediante documenlo fornecido pelos orgdos e entidades
gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro
documento publico.

§ 5° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da
aposenladoria, atualizadas na forma do § 1°, no poderdo ser:

| —inferiores ao valor do salario-minimao:

Il = superiores ao limite maximo do salario-de-contribui¢do, quanto aos meses em
que o servidor esleve vinculado ao RGPS,

§ 6° As maiores remuneragbes de que trata o caput serdo definidas depois da
aplicagdo dos fatores; de atualizagdo e da observancia, més a més, dos limites
eslabelecidos no § 5°.

§ 7° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do sequrado
por auseéna de vinculagdo a reime previdenciario, esse periodo serd despiczado do
calculo de que trata este artigo.

§ 8° Os proventos, calculades de acordo com o caput, por ocasido de sua
concessdo, ndo poderfio exceder a remuneracao do respectivo servidor no cargo efetivo
em que se deu a aposcntadoria, observado o disposlo no arl. 48. o

§ 9° Considera-se remuneragdo do cargo efetivo o valor constituido pelos
vencimentos e vantagens pecunidrias permanentes desse cargo eslabelecidos em lei,
acrescido dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanenies.

§ 10 Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, sera
uliizada fragdo cujo numerador sera o total desse tempo e o denominador, o tempo
necessario a respectiv : aposentadoria volunt.iiia com praventos integrais, conforme inciso
il do art. 24, ndo se aplicando a reducéo de que trala o § 1 do mesmo artigo.

§ 11 A fragdo de que lrala o capul sera aplicada sobre o valor dos proventos
calculado ¢ nforme este artigo, ol :2rvando-se previame: 'z a aplicagdo do limiio de que
trala o § 8°,
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§ 12 Os periodos de tempo utilizados no célculo previsto neste artigo serdo
considerados em nimero de dias.

Art. 53, Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de que tratam os arl, 22, 23, 24,
26, 35 e 44 serdo reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, na
mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS, de acordo com a variagdo
integral do Indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, calculado pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.)

CAPITULO IX
Das Disposigées Gerais sobre os Beneficios

Art. 54. £ vedada a inclusdo nos beneficios, para efeilo de percepcdo destes, de
parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de frabalho, de fungéo de
confianga, de cargo em comiss&o ou do abono de permanéncia de que trata o arl, 50,

Paragrafo tnico. O disposto no caput ndo se aplica as parcelas remuneratorias
pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungéo de confianga, de cargo em comissao
que tiverem integrado a remuneracio de contribuigéio do servidor que se aposentar com
proventos calculados conforme art. 52, respeilado, em qualquer hipétese, como limite, a
remuneracio do servidor no cargo efetivo.

Art. 55..Ressalvado o disposto nos art. 23 e 24, a aposentadoria vigorara a partir da
dala da publicagéo do respectivo ato.

Art. 56, A vedagéo prevista no § 10 do art. 37, da Constituicio Federal, ndo se aplica
aos membros de poder e aos inalivos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro de
1998, lenham ingressado novamente no servigo publico por concurso publico de provas ou
de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituigdo Federal, sendo-lhes
proibida a percepgéo de mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se
refere o art. 40 da Constituigo Federal, aplicando-lhes, em quaiquer hipdtese, o limite de
que trata o § 11 deste mesmo artigo. i

Art. 57. Para fins de concessdo de aposentadoria pelo IPAM é vedada a contagem
de tempe de contribuigéo ficticio.

Art. 58. Sera computado, integralmente, o tempo de contribuigdo no servico publico
federal, estadual, distrital @ municipal, prestado sob a egide de qualquer regime juridico,
bem como o tempo de contribuigéo junto ao RGPS, sendo vedada a inclusio de tempo de
servico de atividade rural e o tempo de servigo e/ou de contribuigao de empresas privadas.

Art. 59. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na
lorma da Constituigdo Federal, sera vedada a percepcdo de mais de uma aposentadoria
por conia do IPAM.

Arl, 60. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas,
toda e qualquer acdo do beneficiario para haver prestagdes vencidas ou quaisquer
reslituicdes ou dife:engas devidas pelo I'AM, salvo o direito dos menores, incapazes o
ausentes, na forma do Cadigo Civil.

Art. 61. O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente invalido,
independentemente da sua idade, deverdo, sob nena de suspensao o beneficio,
submeter-se, a cada 02 (dois) anos, a exame médico a cargo do érgdo compelente.

Art. 62. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao
beneficiario.

§ 1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorréneia das seguintes hipoteses,
devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil;

Il - moléstia contagiosa; ou

HT- impossibilidade de locomogéo.
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§ 2° Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a
procurador legalmente constituido, cujo mandato especifice ndo exceda de seis meses,
renovaveis.

§ 3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus
dependentes habilitados & pensao por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores,
independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 63. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:

| - a contribuigao prevista no inciso Il e Il do art. 13

Il - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio:

Il - o valor da restitui¢ao do que tiver sido pago indevidamente pelo IPAM;

IV - 0 imposto de renda retido na fonte:

V - a pensao de alimentos prevista em decisédo judicial; e

VI - as contribuicbes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

Art. 64. Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ele fizerem jus e nas
hipoteses dos art. 31 e 51, nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior a um
salario-minimo.

Art. 85. Independe de caréncia a concessdo de beneficios previdencidrios pelo
IPAM, ressalvadas as aposentadorias previstas nos art. 24, 25, 46, 47 e 48 que
observardo os prazos minimos previstos naqueles artigos.

Paragrafo Unico. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdo das
aposentadorias mencionadas no caput, o tempo de efelivo exercicio no cargo em que se
dara a aposentadoria devera ser cumprido no cargo efetivo em que o servidor esliver em
exercicio na data imediatamente anterior a da concessao do beneficio.

Arl. 66. Concedida a aposentadoria ou a pensdo, sera o ato publicado e
encaminhado & apreciag&o do Tribunal de Contas.

Paragrafo tnico. Caso o ato de concessio nao seja aprovado pelo Tribunal de
Contas, o processo do beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as medidas
juridicas pertinentes. ‘ '

Art. 67. E vedada a celebracéo de conveénio, consorcio ou outra forma de associagao
para a concessido dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei com a Unido,
Estado, Distrito Federal ou outro Municipio,

CAPITULO X
Da Organizagédo e Adminislracdo do IPAM

Arl. 68. A organizacgio e a administragédo do IPAM serdo exercidas pelos seguintes
orgaos:

I - Conselho Municipal de Previdéncia — CMP; e

Il - Diretoria Executiva.

Segédo |
Do Conselho Municipal de Previdéncia — CMP

Arl. 69. O Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, orgao superior de deliberagio
colegiada, composto pelos seguintes membros, todos nomeados pelo prefeito com
mandato de dois anos, admitidos uma (nica reconducao:

| - dois representantes do Poder Executivo;

Il - dois representantes dos segurados ativos; e

Il - um representante dos inativos e pensionistas.

§ 1° Cada membro tera um suplente com igual periodo de mandato do titular,
tambem admitida uma reconducao,

§ 2° Os membros do CMP e respactivos suplentes serdo escolhidos da seguinte
forma:

I — o presidente, que tera o volo de qualidade, sera eleito pelos membros:
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il - 0s representantes do Executivo serdo indicados pelos respectivos poderes; e

lll - os representantes dos servidores, dos inativos e pensionistas, eleitos entre seus
pares, serdo indicados pelo Sindicato dos Funcionarios Publicos Municipais de Cajazeiras.

§ 3° Os membros do CMP ndo serdo destituiveis ad nutum, somente podendo ser
alastados de suas fungdes depois de julgados em processo administrativo, se culpados
por falta grave ou infragédo punivel com demissdo, ou em caso de vacancia, assim
entendida a auséncia nao justificada em trés reunides consecutivas ou eni quatro

intercaladas no mesmo ano.

Sub-Segdao |
Do Funcionamento do CMP

Art. 70. O CMP reunir-se-a, ordinariamente, em sess@es mensais e,
extraordinariamente, quando convocado por, pelo menos, trés de seus membros. com
antecedéncia minima de cinco dias:

Paragrafo tinico. Das reunides do CMP, serfio lavradas atas em livro proprio.

Art. 71. As decistes do CMP serdio tomadas por maioria, exigido o quorum de

quadro membros. ‘ :
Art. 72, Incumbira ao IPAM proporcionar ao CMP os meios necessarios ao exercicio

de suas competéncias.

Sub-Secéo Il
Da Compeléncia do CMP

Art. 73. Compete ao CMP:
| - estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do IPAM;
Il = apreciar e aprovar a proposta orgamentaria-do IPAM:
Il — organizar e definir a estrutura administrativa, financeira e técnica do IPAM:
IV - conceber, acompanhar e avaliar a gesldo operacional, econdmica e financeira
*-dos recursos do IPAM;

V - examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteragio da polilica
previdenciaria do Municipio;

VI - autorizar a contratacido de empresas especializadas para a realizacio de
auditorias contabeis e estudos atuariais ou financeiros;

VIl - autorizar a alienacédo de bens imoveis integrantes do patriménio do IPAM,
observada a legislagao pe linente;

VI - aprovar a contratagao de agentes financeiros, bem como a celebragdo de
contratos, convénios e ajustes pelo IPAM:

IX - deliberar sobre a aceitagao de doacbes, cessbes de direitos e legados, quanda
onerados por encargos;

X - adotar as providéncias cabiveis para a correcao de atos e falos, decorrentes de
gestao, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades do IPAM;

Xl —acompanhar e fiscalizar a aplicagao da legislagéo pertinente ao IPAM;

Xl — manifestar-se sobre a prestacdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de
Contas;

Xill - solicitar a elaboracio de estudos e pareceres tecnicos relativos a aspeclos
aluariais, juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua compeléncia;

XIV - dirimir duvidas quanto a aplicagao das normas regulamentares, relativas ao
IPAM, nas matérias de sua competéncia,

XV — garantir o pleno acesso dos segurados as informagées relativas a geslédo do
IPAM:

XVI - manifestar-se em projetos de lei de acordos de composicdo de dibitos
previdenciarios do Municipio com o IPAM; e e /7,#/
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AVII - deliberar sobre 0s casos omissos no ambito das regras aplicaveis.

Segao ll
Da Diratoria Executiva do IPAM

Art. 74. A Diretoria Executiva do IPAM € composta pelos seguintes membros:
I — um Diretor Presidente;

Il — um Diretor de Administra¢éo e Finangas;

Il = um Diretor de Previdéncia:

IV — um Assessor Juridico.

Sub-Secéo |
Da Competéncia do Diretor Presidente

Art. 75. Compete ao Diretor Presidente:

| — exercer a diregao e coordenacio do IPAM:

Il —elaborar a proposta orgamentéria e suas alteragoes:

Il - auterizar os pagamentos em geral do IPAM;

IV — assinar atos concessivos e ordens de servicos;

V - zelar pelo cumprimento das leis, norinas e regulamentos pertinentes ao IPAM:

VI - representar o IPAM judicial e extra-judicialmente:

Paragrafo Unico - O Diretor Presidente na auséncia e em suas faltas sera substituido
automaticamente pelo Diretor de Administragio e Financas.

Sub-Secéo I
Da Competéncia do Direlor de Administracéo e Financas

Art. 75. Compete ao Diretor de Administragio e Financas:

I - substituir o Diretor Presidente na sua auséncia e em suas faltas;

Il - coordenagéo, orientagéo e controle das atividades econdmicas e financeiras:

Il - cortrolar diariamente as receitas e despesas do IPAM, verificando a
regularidade da documentagéo;

IV — solicitar e organizar os extratos barnicarios:

V — organizar e remeter a documentagéo para o servigo de contabilidade;

VI - atender as solicitagbes do Diretor Presidente, no que for do inleresse do IPAM;

Sub-Segao Il
Da Competéncia do Diretor de Previdéncia

Art. 76. Compete ao Direter de Previdéncia:
I — organizar e manter atualizado o arquivo cadastral dos segurados;
Il = proceder aos cdlculos dos beneficios previdenciarios dos segurados e seus

dependentes; {
[V~ comunicar, imedialamente o ente publico municipal da concessio de
aposenladoria;

V - atender as solicitagées do Diretor Presidente e do Diretor Administrativa
Financeiro, no que for do interesse do IPAM:
VI - PParticipar ativamente das reunides do Conselho Municipal de Previdéncia.

Sub-Serdo IV

Da Competéncia do Assessor Juridico 4/_/./.
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Art. 77. Compete ao Assessor Juridico:

| - a defesa dos interasses do IPAM, judicial e extra-judicialmente;

Il - consultoria e assessoramento juridico ao IPAM;

Il —emitir pareceres em processos administrativos e de concessio de beneficios

CAPITULO X|
Do Registro Financeiro e Contabil

Arl. 78. O IPAM observara as normas de contabilidade especificas fixadas pelo
orgao competente da Unido.

Paragrafo Gnico, A escrituragdo contabil do IPAM ser distinta da mantida pelo
tesouro municipal.

Art. 79. O Municipio encaminhara ao Ministério da Previdéncia Social, até trinta dias
apos o encerramento de cada bimestre do ano civil, acumulada do exercicio em Curso, os
seguintes documentos:

I - Demonstrativo Previdenciario do [PAM;

II = Comprovante mensal do repasse ao IPAM das conlribuicées a seu cargo e dos
valores retidos dos segurados, correspondenles as aliquolas fixadas: e

Il - Demonstrativo Financeiro relativo as aplicagbes do IPAM.

Art. 80. Sera mantido registro individualizado dos segurados do regime proprio que
contera as seguinles informacoes:

| = nome e demais-dados pessoais, inclusive dos dependentes:

Il = matricula e outros dados funcionais;

I - remuneracio de contribuicdo, més a més:

IV - valores mensais e acumulados da contribuigéo do segurado: e

V - valores mensais e acumulados da conlribuicéo do ente federativo.

§ 1° Ao segurado serdo disponibilizadas as informagées constantes de sey registro
individualizado, mediante extrato anual, relativas ao exercicio financeiro anterior,

§ 2° Os valores constantes do registro cadastral individualizado sero consolidados
para fins contabeis.

CAPITULO XII
Das Disposigties Gerais e Finais

Art. 81. O Poder Executivo e Legislativo, suas aularquias e fundagoes encaminhario
mensalmente ao 6rgdo gestor do IPAM relagdo nominal dos seguraclos e seus
dependeites, valores de remuneracoes e contribuicbes respectivas,

Art. 82. O Municipio podera, por lei especifica de iniciativa do respeclivo Poder
Executivo, instituir regime de previdéncia complementar para os seus servidores titulares
de cargo efelivo, ob:.crvado o disposto no arl. 202 da Constituicdo Federal, no que couber,
por intermédio de entidade fechada de previdéncia compleentar, de natureza publica,
que oferecera aos respectivos participantes planos de beneficios somente na modalidade
de contribuigéio definida.

§ 1° Somenle apos a aprovagéo da lei de que trata o caput, o municipio podera fixar,
para o valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo IPAM, o limite
maximo estabelecido para os beneficios do RGPS de que trata o art. 201 da Conslituigin
Federal,

§ 2° Somente mediante sua prévia e expressa opgéao, o disposto nesle artigo podera
ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo publico Federal, Estactial, Distrital

o
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ou Municipal até a data da publicagéo do ato de instituigao do correspondente regime de

previdéncia complementar, .
Arl. 83. Fica autorizado o Chefe do poder Execulivo a promover, quando houver, e

de acordo com a legislagdo federal vigente, parcelamento da divida do Municipio para com

o IPAM.
§ 1° - O parcelamento do valor apurado no caput da presente Lei, sera efetivado em

preslagbes meinisais que variam de 60 (sessenta) a 240 (duzentos e quarenta), e/ou de
conformidade com a legislagéo vigente.

§ 2°. O indice a ser utilizado para atualizagéo do montante da divida e das parcelas
vincendas e das eventuais parcelas vencidas serd o INPC — Indice Nacional de Preco ao
Consumidor, :

§ 3° Apods atualizacio dos valores pelo INPC - indice Nacional de Preco ao
Consumidor sera acrescido juros de 0,5% ao més.

Art. 84. O IPAM podera a qualquer momento, requerer dos Orgéos do Municipio,
quaisquer documenlos para efetuar levantamento fiscal, a fim de apurar irregularidades
nas incidéncias dos encargos previdenciarios previsto no plano de custeio,

Arl. 85. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Arl. 86. Ficam revogadas as disposicbes em conlrario, especialmente as Leis
Municipais n® 1.557/2004 e 1.721/2007.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS — PB, em 18 de margo
de 2010. '
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